ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARENAPOLIS
CNPJ: 24.977.654/0001-38

FE, AMOR E TRABALHO

LEI MUNICIPAL N° 1.503/2.021

EMENTA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PROCEDER A CONTRATACAO DE
SERVICOS PESSOAIS, PARA A PRESTACAO CONTINUADA
DOS SERVICOS DE INTERESSE PUBLICO NO MUNICIPIO
DE ARENAPOLIS-MT E  ESTABELECE OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor EDERSON FIGUEIREDO, Prefeito Municipal de Arendpolis, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribui¢des legais, consoante as normas gerais de
direito publico, a constituicdo federal, a lei orgdnica municipal, a estrutura
administrativa da prefeitura municipal e o plano de cargos, carreiras, funcdes e
vencimentos dos servidores publicos municipais faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica autorizado ao Poder Executivo proceder, em nome do Municipio de
Arenapolis - MT, a contratagdo de servicos pessoais, especificos, profissionais,
ocupacionais e/ou técnicos, para a complementacdo dos servigos de manutengao dos
6rgaos publicos municipais, em garantia da prestagdo continuada dos servigos
essenciais a populacdo e ainda para atendimento de situacdo de emergéncia, casos

fortuitos, forca maior e acréscimo extraordinario de servigo.

§1° - A contratagdo tempordria dos servicos de que trata o “caput” deste artigo, se faz
necessaria para suprir a deficiéncia de recursos humanos, em atendimento ao
interesse eminentemente, publico atendidos aos pressupostos do Art. 37, inciso IX, da

Constituicao Federal.
§2° Far-se-a contratacdo por meio do Teste Seletivo Simplificado aos cargos de:

a) Motorista 40 (quarenta) horas semanais, 01 vaga, vencimentos de R$ 1.253,05;
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b) Bracal 40 (quarenta) horas semanais, 05 vagas, vencimentos de R$ 1.100,00;

c) Coveiro 40 (quarenta) horas semanais, 01 vaga, vencimentos de R$ 1.100,00.
§3° Far-se-a contratacdo por meio de Processo Seletivo Publico ao cargo de:

a) Agente Comunitario de Satde - ACS, 40 (quarenta) horas semanais, 03 vagas,

vencimentos de R$ 1.550,00.

Art. 2° - Para o atendimento aos objetivos a que se propde a presente lei, fica também
autorizado ao Poder Executivo a proceder, em nome da municipalidade, a
contratacdo de prestadores de servicos eventuais objetivando, a continuidade dos
servicos publicos, e acréscimos extraordindrios de servigos, conforme o disposto nos

§§ 2° e 3° do artigo anterior.

Art. 3° - A selecdo de pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, serd feito
mediante Teste Seletivo Simplificado e Processo Seletivo Puablico, dentro de critérios
isondmicos, sujeito a ampla e prévia divulgacdo, por meio de edital, onde constara

obrigatoriamente:
I - O nimero de vagas a serem preenchidas;

II - O ntmero de vagas de classificados onde obrigatoriamente constardo do

cadastro de reserva;

III - A remuneracdo do cargo;

IV- A carga horaria que o servidor contratado por excepcionalidade estara sujeito;
V - As atribuicdes do cargo;

VI - No caso do agente Comunitério de Satide, sua area de atuagao;
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§1° - Os vencimentos dos servidores a serem contratados estardo sujeitos as
disposicoes desta Lei, e excepcionalmente de acordo com o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do funcionalismo publico municipal, com a necessidade

administrativa e a disponibilidade financeira dos cofres pablicos municipais.

§2° - Os aprovados no cadastro de reserva serdo contratados conforme a
excepcionalidade, e necessidade do poder publico, em estrita obediéncia aos

dispositivos legais vigentes;

Art. 4° - Fica também autorizada a contratagdo por meio de Processo Seletivo Publico
para os casos de prestagdo de servicos continuados e de carater essencial ao interesse
puablico, vinculados a programas, projetos e convénios dos Governos Federal e
Estadual, em especial aos agentes de combate as Endemias e Agente Comunitério de
Satde, que sera regido supletivamente por disposi¢ao da Lei Federal n.° 11.350 de 05

de outubro de 2006.

§1°. O exercicio das atividades do Agente Comunitdrio de Satide, nos termos desta
Lei, dar-se-4 exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude -SUS, na
execucdo das atividades de responsabilidade do Municipio, mediante vinculo direto

entre os referidos Agentes e o Municipio.

§2°. A Secretaria Municipal de Satde disciplinara as atividades de prevencao de
doencas, de promocdo da sadde, de controle e de vigilancia e estabelecera os
parametros dos cursos previstos supletivamente aos definidos pelo Ministério da
Satde, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho

Nacional de Educacao.

§3°. O Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitario de Satde devera

preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
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I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e

continuada;
IT - haver concluido o ensino fundamental.

Art. 52 Os Agentes Comunitarios de Satide, admitidos nos Termos do § 4° do art. 198

da Constituicdo Federal, submetem-se ao regime juridico estabelecido pelo Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Arenépolis - MT.

Art. 62 A contratacdo de Agentes Comunitarios de Satide deverd ser precedida de
Processo Seletivo Pablico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza
e a complexidade de suas atribuicbes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia.

Art.7° A administracao publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato
do Agente Comunitério de Satide, de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:
I - prética de falta grave, dentre as enumeradas no Estatuto dos servidores ptublicos;
II - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

III - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos

termos da Lei n°© 9.801, de 14 de junho de 1999;

- insuficiénci , i u
IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem
pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado

em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a
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continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com

as peculiaridades das atividades exercidas;
V - deixar de residir na micro drea ou microrregido de lotagao.

Art. 8° - Os contratos somente poderdo ser firmados com observancia de dotacao

orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° - E vedada a contratacio de servidores que ja estejam em regime de
acumulacdo legal de cargos, empregos ou fungdes, bem assim aquela que importe em

acumulagdo nao permitida constitucionalmente.

Art. 10 - A contratacdo devera ser efetivada em cumprimento ao disposto nesta lei e

respeitado os principios gerais de direito publico.

Art. 11 - O tempo de servigo prestado por forca da contratacdo, nos termos da

presente lei, sera contado para todos os fins e efeitos.

Art. 12 - Além das condigdes estabelecidas nesta Lei, as partes ajustardo condicdes,
obrigagdes e responsabilidades reciprocas, de modo a ndo prejudicar o interesse

publico e nem a probidade administrativa.

Art. 13 - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
de verbas proéprias consignadas no Orcamento Geral Anual do Poder Executivo,
referente ao exercicio financeiro de 2021 e subsequentes, suplementadas se

necessario.

Paragrafo tnico - Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a fazer as alteracdes
que se fizerem necessdrias na Lei Municipal que trata do PPA/2021/2024 e nas Leis

Municipais que tratam, respectivamente, da LDO e LOA /2021.
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Art. 14 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de até

90 (noventa) dias de sua publicagao.

Art. 15 - Fica o Poder Executivo autorizado a tomar todas as demais providéncias
administrativas, juridicas, orcamentarias, financeiras, contdbeis e patrimoniais, para

o fiel cumprimento da presente lei.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes

em contrario.

Arenépolis - MT, 08 de setembro de 2021.

EDERSON FIGUEIREDO
PREFEITO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MT
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